Apples policy for antitrust- och
konkurrenslagar

Apple stravar efter att bedriva affarer pa ett etiskt och arligt satt samt i enlighet
med tillampliga lagar och forordningar, inklusive amerikanska och internationella
antitrust- och konkurrenslagar.

Antitrust- och konkurrenslagar ar ett komplext juridiskt omrade. Det ar inte alltid
tydligt hur lagen ska tillampas. Vid osékerhet bér du alltid radfraga din lokala
juridiska radgivare eller konkurrensratts-teamet (competitionlaw@apple.com).

Du bér radfraga din lokala juridiska radgivare eller konkurrensratts-teamet nar
det finns fragor kring lampligheten i ett visst affarsbeslut eller tillvagagangssatt.
Styrelseledaméter, chefer eller medarbetare som far kannedom om eventuella
oegentligheter som kan medféra potentiella konkurrensrisker, sasom brott mot
denna policy eller tillampliga lagar, maste omedelbart rapportera sadana
oegentligheter till antitrustansvarig eller till Apples hjalplinje fér Business
conduct.

Brott mot Apples policy for antitrust- och konkurrenslagar eller tillampliga globala
lagar kan leda till disciplinara atgarder, inklusive uppsagning. Brott mot lagen kan
ocksa leda till juridisk ansvarsskyldighet for Apple och fér enskilda medarbetare
som ar inblandade i oegentligheterna och kan leda till betydande béter eller staff,
inklusive tid i fangelse.

Ovetradelser méaste rapporteras. Apple tolererar inte nagra repressalier mot
nagon person som i god tro lAmnar in ett klagomal till ledningen, HR, juridik,
finans eller hjalplinjen Business Conduct, eller for deltagande i utredningar av
sadana klagomal.
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